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PRESENTACION

Este texto, va dirigido a docentes de ensefianza media superior
y superior. Recoge diversos trabajos desarrollados a lo largo
de mi experiencia profesional.

La didéctica, disciplina central de estos trabajos, en los l-
timos afios ha sufrido una revisién profunda.

Cuestionando sus principios basicos y ampliando los limi-
tes disciplinarios, la constante en estos trabajos de critica y
alternativa, lo constituye la necesidad de acabar con los estre-
chos limites del aula, donde tradicionalmente se situaba su
campo de estudio. Como consecuencia de esto, surgen nuevos
objetos de conocimiento o bien nuevas perspectivas para abor-
dar los objetos tradicionales de la didactica.

Uno de estos objetos de conocimiento, es el curriculo, que
no se limita mas a contenidos y métodos sino que es aborda-
do desde visiones interdisciplinarias que dan cuenta de él.

Aspectos no considerados en la didéctica, hace 20 afios,
son ahoraretomados con cuidado, larelacion docente-alumno,
curriculum-sociedad y curriculo-metodologia son redimensio-
nados desde la perspectiva de la busqueda de su esencia, des-
cubriéndose asi nuevas dimensiones al acto educativo.

El avance de la dida’ctica, no puede ser explicado por la
evolucion misma de la disciplina, sino por la interrelacion de
ésta con otras disciplinas, que ha permitido articulaciones, no
sospechados hace veinte afios y que permiten abordar los pro-
blemas educativos en su justa dimensién de complejidad.



En este libro, reunimos, trabajos que versan sobre curricu-
lo; ensenanza modular que ha obligado a pensar, en nuevas al-
ternativas didacticas para el proceso de ensefianza aprendizaje
en el nivel superior; habitos de estudio, un viejo ptoblema es-
colar siempre presente en la educacion superior, la creatividad
como un hito de reflexion importante para un educador y
por Gltimo abordamos el tema de la Universidad, como una
contextualizacion del trabajo educativo en el nivel superior.

Exponemos estos textos a la comunidad, con el deseo de
contribuir a ampliar la poléemica que en torno ala educacion
superior se desarrolla en el pais.

Margarita Pansza
Agosto 1986



NOTAS SOBRE CURRICULO Y PLAN DE ESTUDIOS

Introduccién

A partir de los aios setenta en México, se revitaliza un campo
problematico en el sistema de educacién superior, el curricu-
lo y susimplicaciones, dando origen a un nitmero relativamente
extenso de trabajos de investigacion al respecto. Glazman para
el desarrollo del documento sobre el tema preparado para el
primer Congreso de Investigacion Educativa (1982), analiza
doscientos cincuenta trabajos al respecto.

A pesar de que la investigacion educativa en el pars es real-
mente precaria, se cuenta con un buen nimero de trabajos
que se abocan a las diversas experiencias curriculares, esto es
asi porque la complejidad de los problemas y las urgencias de
desarrollo de una educacién superior con ciertos niveles de
calidad, ha exigido desarrollar trabajos que tiendan a resolver
los problemas que afronta la educaci6n superior en el paisy
que fueron destacados con claridad en la crisis del 68.

Los trabajos que se han desarroliado a partir de los afios
setentas sobre el curriculo en México tienen diversos niveles
de complejidad y de calidad, van desde la propuesta de uni-
- versidades que tratan de presentar una opcion diferente a la
relacion de conocimiento, realidad social y universidad como
es el caso del Documento Villareal, que fundamenta la crea-
cién de la Universidad Auiénoma de Xochimilco, hasta la
consideracion en el aprendizaje de una materia determinada
en un plan de estudios concreto.



El documento Villareal, implica una ruputura teorica conla
pedagogia dominante en esa época en México (1976). Toda
vez que plantea el abandono de la organi zacion formal del co-
nocimiento como elemento estructurador de la ensefianza y
eleva a la realidad, como instancia motora de la produccion y
transmision del saber, redefiniendo el papel de la docencia
investigacion y extensién universitarias.

Entre los trabajos que se han desarrollado en el pais en el
campo de la educacién superior y media superior, que resul-
tan importantes para ser destacadas estan los llamados “cu-
rriculos abiertos”. Estos trabajos que datan de los primeros
afios de la década de los setentas, han representado un intere-
sante reto. En un principio se cay6 en la tentacion de comprar
estos curriculos en el extranjero principalmente a la Open
University, aumentando asi la dependencia cultural con la
consiguiente fuga de divisas, pero bien pronto se hizo evidente,
la necesidad de disefiar los planes y programas en funcion de
1a realidad y los recursos con que se contaba en el pais, con lo
que se inicié un incipiente campo de trabajo que aiin debe de
ser apoyado, sobre todo para fomentar la investigacion. Los
curriculos abiertos van desde copias fieles del escolarizado,
donde solamente se abaten los criterios normativos de asisten-
cia a clases, hasta curriculos alternativos, que basados en las
practicas profesionales, ofrecen otra opcion en la formacion
de profesionistas.

Supuestamente, los curriculos abiertos, son una respuesta a
la marginacién que en el aspecto socioecondmico sufren en
nuestra sociedad los adultos, que inmersos ya en el sistema
productivo no cuentan con la certificacion de un sistema es-
colar.

Otros trabajos importantes, que se han desarrollado en
México, en referenc1a al curriculo, trata acerca de la calidad y
cobertura de los mismos, asi como las relaciones ideologicas
implicadas en los planes y programas de estudio. El estudio
de las practicas profesionales, perfiles de ingreso y egreso de
los estudiantes, la interdisciplina, las relaciones maestro-alum-



no-contenido y método son otros aspectos del mismo campo
de investigacion.

El sistema social global se impone en la consideracion del
curriculo. Los planes de estudios en la educaci6n superior no
pueden considerarse solamente desde una perspectiva escolar,
los campos profesionales, entendidos como el nivel de la divi-
sion del trabajo en que se agrupan las practicas profesionales,
involucran, un objeto y un conjunto de procesos técnicos que
se pueden descomponer en ireas que agruparian objetos par-
ticulares. Las practicas solo cobran vigencia en un sistema so-
cial concreto y en una época historica determinada. Dichas
practicas deben ser consideradas en la construccion del curri-
culo, lo que viene a fortalecer la relacion escuela-sociedad.

El egresado de un plan de estudios, medira el éxito o fraca-
so de los mismos, no por la presentacién de un examen acadé-
mico, sino por su desempeiio en la incorporacion al sistema
productivo y cultural del pais, cuandoe pone en juego los co-
nocimientos, habilidades y actitudes que ha adquirido, en la
realizacion de su plan de estudios. Este desempeiio, es un ele-
mento importante en la evaluacion externa del plan de estu-
dios, mismo que se detecta a partir de los seguimientos en los
centros laborales.

El disefio, implementacién y evaluacién, de un plan de es-
tudios, en educacion superior, representa una concrecion de
la relacién educacién-sociedad. La escuela centrada en si mis-
ma, aislada y academicista no es la respuesta paraesta relaciéon
dinamica y cambiante, de ahi que sea necesario considerar el
plan de estudios en todas sus etapas como un proceso, y por
lo tanto, sujeto a una transformacién permanente.

La complejidad del plan de estudios, con su red de relacio-
nes internas (escolares) y externas ( con la sociedad) hace evi-
dente la necesidad de hacer de éste un objeto de investigacién
permanente. No se trata de hacer consideraciones sobre el
rendimiento escolar en forma aislada; es necesario contextua-




En este ensayo, abordaremos el concepto del curriculo y
su relacion con el plan de estudios, sefialaremos algunas carac-
teristicas del trabajo curricular que deben ser tomadas en
consideracion cuando se trabaja con el plan de estudios y por
ultimo las etapas de disefio, implementacion y evaluacion de
los planes de estudio.

Este trabajo no pretende ser exhaustivo, sino mas bien pre-
sentar una panoramica general de la problematica tratada, a
fin de poder situar otros trabajos que sobre aspectos especifi-
cos del curriculo se han desarrollado, tales como metodologias
de elaboracion de perfiles educativos, analisis de las practicas
profesionales, evaluacion del curriculo, etc.

2. EL, CONCEPTO DEL CURRICULO

Curriculo es un término polisemantico, que se usa indistinta-
mente para referirse a planes de estudio, programas e incluso
implementacion didactica. Sin embargo hay un esfuerzo de
conceptualizacion, en que diversos autores definen el término
segun la vision que ellos tienen de la problematica educativa.
Esto es lo que integra la llamada teoria curricular que algunos
autores presentan como un campo disciplinario autéonomo y
otros como un campo propio de la didactica, disciplina cien-

- tifica que se aboca al estudio de los problemas de la ensefian-
za. Nosotros nos inclinamos por este Gltimo criterio.

Relacionamos el curriculo con la escuela, que esla institu-
cion por excelencia del sistema educativo formal, usado este
término, para las experiencias educativas que tienen lugar en
la escuela.

En el curriculo, se concretizan los problemas de finalidad,
interaccion, autoridad. Siendo un campo de la didactica pue-
de ser analizado desde la perspectiva de los modelos tedricos
mas comunmente usados para analizar las diversas perspectivas
sociohistoricas de la ensehanza; ensefianza tradicional, tecno-
cratica y eritica.

Desde esta perspectiva, podemos caracterizar brevemente



a los curriculos tradicionales, como aquellos que hacen un
mayor énfasis en la conservacion y transmision de los conte-
nidos como algo estatico y donde las relaciones sociedad es-
cuela son descuidadas. El enciclopedismo o sea, la tendencia a
sobrecargar a los alumnos de contenidos, que suelen ser me-
morizados, esta con frecuencia presente tanto en el plan de
estudios, como en los programas.

El modelo tecnocritico, que ha ejercido una influencia
muy importante en las instituciones educativas de nuestro
pais, es también conocido como tecnologia educativa, a nivel
de curriculo suele caracterizarse por su ahistoricismo y el re-
duccionismo de los problemas educativos a asuntos meramen-
te escolares. Desde esta perspectiva, el curriculo no es mas
que una serie de procedimientos técnicos, que aseguran que
se logre el aprendizaje. Por su caracter ahistorico se considera
que un buen disefio curricular dard magnificos resultados sin
importar el contexto socioeconémico en que se use.

Las visiones criticas del curriculo toman conceptos que ha-
bian sido cautelosamente evadidos como el autoritarismo y el
poder y declaran que el problema basico de la educacion, no
es téenico sino politico. Sin que por esto se niegue la posibili-
dad de trabajar cientificamente el curriculo.

Al retomar algunos elementos del psicoanalisis y de la teo-
ria de las ideologias, las visiones criticas nos revelan un con-
cepto nuevo, el curriculo oculto, es decir lo no explicitado lo
que se da como fruto de las relaciones sociales en la institucion.
En el aspecto macro, el curriculo oculto, nos revela los intere-
ses ideolégicos a los que en lo global responde el curriculo, es
decir nos habla, de las relaciones ciencia -poder. En el aspecto
micro auxiliandose basicamente del psicoanalisis, nos revela
que, “hay otros contenidos que si bien no estin explicitados
en planes y programas de estudio se promueven como aprendi-
zaje dentro de las aulas; se trata de pautas y modelos de rela-
cibn social que se constituyen en tareas educativas implicita-
das”.!

El criterio para poder determinar, si un curriculo es tradi-



cional, tecnocratico o critico esta delimitado por la vision
global del mismo, sobre el papel de la educacién yla sociedad;

la forma de concebir la ciencia y el conocimiento y el con-
cepto e implementacion del proceso de ensefianza aprendizaje.

En realidad, estos son criterios analiticos que tratan de ca-
racterizar a grosso-modo las tendencias tedricas generales del
curriculo. En algunas ocasiones, nos encontramos con un plan
de estudios, que tiene una vision critica, en cuanto a su mar-
co tedrico, es decir, su fundamentacion, pero al concretar en
la implementacién ésta responde a una visién tecnocratica, de
objetivos y actividades de aprendizaje.

Es importante considerar, que un curriculo puede ser anali-
zado desde diversas perspectivas, por ejemplo un curriculo
abierto, puede ser considerado innovador en relacion al esco-
larizado, por la flexibilidad que presenta en relacion a este 1il-
timo, pero ser a su vez, un curriculo tradicional, por la orien-
tacion teorica e ideologica de todos los demas componentes.

En el campo del curriculo, podemos distinguir distintos as-
pectos:

- El doctrinario, que define la tendencia ideoldgica.

- El analitico, que trata sobre la relacién de los diferen-
tes elementos que componen el curriculo.

- La técnica curricular, o sea las normas de accién que
hacen concreta y operativa la teoria y la técnica curri-
cular.

El aspecto doctrinario, constituye una toma de posicion res-
pecto al curriculo. Lo analitico y lo técnico implican la teoria
propiamente dicha y como toda teoria, subsumen una expli-
cacion. Sin embargo estos tres aspectos estan intimamente
relacionados y debe haber una concordancia entre ellos.

Podemos agrupar las definiciones de curriculo, en cinco ru-
bros:?



a- EL CURRICULO COMO LOS CONTENIDOS DE LA
ENSENANZA. En este sentido, se trata de una lista
de materias, asignaturas o temas que delimitan el con-
tenido de la ensefianza y del aprendizaje en las institu-
ciones escolares. De hecho quienes identifican el cu-
rriculo con contenidos destacan la transmision de co-
nocimientos como funcién primordial de las escuelas

(Briggs).

b- EL. CURRICULO COMO PLAN O GUIA DE LA AC-
TIVIDAD ESCOLAR. Un plan para el aprendizaje,
enfatiza la necesidad de un modelo ideal para la acti-
vidad escolar, su funcion es la de homogenizar el pro-
ceso de ensefianza-aprendizaje. (Taba)

c- EL CURRICULO ENTENDIDO COMO EXPERIENCIA
Esta interpretacion del curriculo, pone su énfasis, no
en lo que se debe de hacer, sino en lo que en realidad
se hace, “la suma de las experiencias que los alumnos
realizar dirigidos por la escuela” (Johnson).

Lo mas importante, de este grupo de definiciones es que
destacan el caracter dinamico del curriculo, entendiéndolo no
s6lo como una proposicién o plan, sino como un proceso vivo,
en el cual intervienen seres humanos que le imprimen sus ca-
racteristicas peculiares. Sobresale la concepcidn activa y flexi-
ble del mismo. Se valora la influencia en la formacion de los
sujetos de aprendizaje, de los factores externos al ambito es-
colar, o sea consideran lo social.

d-EL CURRICULO COMO SISTEMA. Se desarrolla,
por la influencia de la teoria de los sistemas, en edu-
cacion, el sistema de caracteriza por:
a) elementos constituyentes
b)relaciones entre los elementos constituyentes. Des-
taca la existencia de metas las cuales apuntan los
elementos y sus relaciones. Interpretan el enfoque



de sistemas como un proceso sistematico y lineal.
(Kaufman).

e- EL. CURRICULO COMO DISCIPLINA. La iltima in-
terpretacion del término curricular, es el que se refiere
a su caracter de disciplina. Es decir el curriculo no so-
lo como proceso activo y dindmico sino también,como
reflexion sobre este mismo proceso. Esta concepcion
ha alcanzado un gran desarrollo, sobre todo en los Es-
tados Unidos. Sin embargo, a pesar de la amplia difu-
sion del término en algunos paises, en otrosse prefiere
ubicar su campo de estudio dentro de la didactica. Para
muchos el desarrollo del curriculo como disciplina, es
otra forma de penetracion, del pensamiento tecnocra-
tico en educacion.

Para nosotros, el curriculo representa una serie estructurada
de experiencias de aprendizaje que en forma intencional son
articuladas con una finalidad concreta, el producir los apren-
dizajes deseados. Presenta dos aspectos diferenciados y al mis-
mo tiempo interconectados: el disefio y la accion. Implica
una concepcion de la realidad, del conocimiento y del apren-
dizaje.

Cabe recalcar, que el curriculo esti inserto en un sistema
escolar, que es estructurado, intencional, y persigue siempre
una finalidad, ésta bien puede propugnar al cambio social pero
también tender a conservar el status quo. No es solo un asunto
académico, es esencialmente politico, sin que por ello se ol-
viden sus implicaciones cientificas. El curriculo esta inserto
en el sistema escolar, se relaciona con el sistema educativo y
con otros planos de la realidad social.

3. CARACTERISTICAS DEL TRABAJO CURRICULAR.

Ya hemos mencionado que el curriculo constituye un campo
de la investigacion educativa, por lo tanto nos remitiremos al
concepto mismo de investigacion.



“El objetivo de la investigacion es descubrir respuestas a
determinados interrogantes a través de la aplicacion de los
procedimientos cientificos. Estos procedimientos han sido
desarrollados con el objeto de aumentar el grado de certeza
de que la informacion reunida sera de interés para el interro-
gante que se estudia y que, ademas, reune las condiciones de
fiabilidad y objetividad.?

Las interrogantes, a las que da respuesta la investigacion
sobre el curriculo son siempre problemas de tipo social y aca-
démico conjuntados. Un ejemplo de problemas y respuestas
que se obtienen en el campo del curriculo, lo tenemos en los
planes de estudio, con un tronco comin, aunque esto lo vere-
mos con mas detalle en otra parte de este’ trabajo.

Si una caracteristica de la investigacion, es la de buscar res-
puesta a problemas, interrogantes o necesidades, el primer
trabajo que hay que hacer como en cualquier otra investigacion,
sera delimitar y definir el problema, para asi poder buscar los
procedimientos cientificos, que permitan por aproximaciones
sucesivas, llegar a proponer una o varias alternativasdesolucion.

La elaboracién de un proyecto de trabajo, es una de las pri-
meras tareas curriculares. Este debe cubrir las caracteristicas
propias del disefio de investigacién social. Delimitar su pro-
blema, sefialar su marco tedrico, plantear hipdtesis u objetivos,
fijarse etapas, procedimientos tiempos y resultados. Estaetapa
de elaboracion del proyecto, puede parecer tediosa pero ala
larga, ahorra mucho tiempo, ya que orientalaaccion y da mar-
gen a concretar las discusiones entre el grupo de trabajo.

Cabe destacar algunas caracteristicas del trabajo curricular,
la primera de ellas es:

SU CARACTER INTERDISCIPLINARIO

El curriculo, debe constituirse a partir, de la seleccion y orde-
nacion de los objetos de la realidad, esta es cambiante dinami-
ca y dialéctica, los fenomenos se dan integrados e interaccio-
nados, y por su misma complejidad, no puede ser abordada
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satisfactoriamente desde la perspectiva de una disciplina anica,
ya que estas siempre implican un recorte de la realidad.

Hay cuando menos cuatro nicleos disciplinarios, cuya in-
tervencion es indispensable en relacién a un plan de estudios:
la epistemologia, la sociologfa, la psicologia y la pedagogia,
entre las cuales se establecen nexos interdisplinarios, que per-
miten abordar el objeto de estudio en forma mas integral.

Ademas de estos cuatro grupos disciplinarios, hay la con-
currencia de las disciplinas particulares propias del curriculo
que se disefia, y de las cuales se obtienen los contenidos espe-
cificos. Por ejemplo, para disefiar un plan de estudios sobre
ingenieria quimica, se requiere hacer un trabajo interdiscipli-
nario, de las cuatro disciplinas sefialadas con anterioridad pa-
ra poder ubicar las practicas, campos profesionales, las ten-
dencias ideologicas de estas practicas, las caracteristicas y
problemiticas propias de la ensefianza de las ciencias experi-
mentales, etc. y ademas el analisis del campo de la quimica
como ciencia. En esta forma se busca, no disefiar un cirriculo
obsoleto, ni en lo cientifico ni en lo pedagogico.

De la epistemologia, o teoria de la construccién del cono-
cimiento cientifico, se toman elementos muy importantes pa-
ra la ordenacién y secuenciaciéon de los conocimientos en fun-
cion a cirterios validos. Estos criterios, se desprenden de la
adecuada delimitacién del objeto de estudio de la disciplina y
sus modos de construccion es decir sus métodos, asi como los
limites y relaciones con otras disciplinas en el campo curricular,
y para clarificar las relaciones entre investigacion, conocimien-
to y aprendizaje, es un area muy descuidada. Hay poco traba-
jo desarrollado al respecto, y la solucién a los problemas epis-

‘ temologicos del curriculo, se dejan al sentido comiin.

La ciencia, objeto de la epistemologia es producto de una
practica social, répresenta una forma historica de la relacion
de los hombres con la naturaleza y entre si. La ciencia, se
produce en una formacion historica concreta en un proceso
de institucionalizacion, que permite no slo la produccion si-



no también la legitimacion de los conocimientos llamados
cientificos.“Generalmente al hablar la ciencia se hace abstrac-
cion de los fendmenos sociales, econémicos y politicos, Se ve
la ciencia como una realidad no influenciada por las ideas,
formas de vida y la estructura socioeconémica del pafs. Se
piensa que la ciencia es neutral y sus caracteristicas son las
mismas en cualquier sociedad.

Esta vision simplista, la sustentan gran cantidad de profeso-
res, cientificos y politicos de la educacion, y en consecuencia
pretenden que el curriculo es neutral, ya que sélo hay una vi-
sion cientifica, la cual niega en su interior la ideologia. Pero
“la ciencia tiene una funcién ideolégica y responde a un esti-
lo de sociedad determinada’.4

Es importante analizar las diferentes concepciones de la
ciencia, ya que ellas reflejan una visién del mundo y de] cono-
cimiento y esto influye indudablemente en el curriculo. Po-
demos distinguir tres grandes corrientes epistemolégicas:

EMPIRISMO. Se considera la experiencia sensorial como la
Gnica fuente del saber. Afirma que todo conocimiento, se
fundamenta en la experiencia y se adquiere a través de ésta.
Subestima la abstraccion, y centra el proceso del conocimien-
to en los hechos.

IDEALISMO. Lo espiritual, lo inmaterial, posee un caracter
primario y lo material un carcter secundario. Ver el conoci-
miento humano al margen de la naturaleza. Pone su énfasis en
la actividad del sujeto.

MATERIALISMO. Se basa, en la existencia objetiva del mun-
do exterior, el conocimiento es el resultado de la interaccién
dialéctica entre el sujeto y los objetos de la realidad. Fl cono-
cimiento objetivo se construye después, de una ruptura con el
conocimiento sensible y sensorial, a partir de la critica de las
apariencias y de la idea que de forma mas o menos esponta-
nea nos hacemos de los objetos.



El empirismo, es la corriente epistemoldgica que sustenta
los curriculos tecnocraticos y una manifestacion educativa
muy importante, es el pragmatismo pedagogico (ejemplo, De-
wey). El idealismo, es el fundamento epistemologico de los
curriculos llamados tradicionales y el materialismo suele ser
el fundamento de los curriculos criticos.

La epistemologia, nos va a dar cuenta de las disciplinas en
los curricul os, pero los limites de éstas no deben ser conside-
rados rigidos y perfectamente delineados, porque el conoci-
miento no es mas que la interpretacion humana de la realidad
y ésta tiene un caracter totalizador, no fragmentario. Piaget,®
dice refiriéndose al problema de la clasificacion de las ciencias:
“En realidad ninguna de las ciencias puede ser situada en un
solo plano, sino que cada una de ellas admite distintos niveles
jerarquicos: a) el objeto o contenido material de estudio: b)

 sus interpretaciones conceptuales o técnica tedrica; c) su epis-

- temologia interna o el analisis de sus fundamentos, y d) su
epistemologia derivada o el analisis de sus relaciones objeto-
sujeto en conexion con las demas ciencias.”

De las reflexiones epistemologicas, se derivan importantes
criterios para la implementacion del curriculo, como son el
concepto de ciencia, de conocimiento, las disciplinas sus limi-
tes y sus relaciones internas, el papel de la practica, la relacion
teoria y préctica, el problema de la investigacion y sus méto-
dos y criterios para la metodologia didactica.

El desarrollo de los trabajos epistemologicos en educacion,
contribuira a hacer realidad, algo que en la actualidad, esta en
el nivel de la aspiracion: la realizacion de un auténtico trabajo
cientifico.

LA SOCIOLOGIA, el otro niicleo disciplinario, que hemos
considerado fundamental en el trabajo curricular, tiene como
objeto de estudio la sociedad y sus instituciones. Siendo el
curriculo una concrecién de la relacion educacién sociedad,
tomara de esta disc.plina criterios que le permitan clarificar
las relaciones intangibles del conocimiento y la ideologia. El



curriculo implica la concrecién, en una realidad historica, de
la concepcién de las profesiones, su rol social y el tipo de
ejercicio que de él se requiere. Explica también, las relaciones
escuela y sociedad y los diferentes juegos hegemoénicos, que
en torno a una profesion se conjuntan.

La relacion escuela y sociedad, no puede ser explicada des-
de la perspectiva de los disciplinas particulares. No es exclusi-
vamente un problema didactico, es politico y tiene consecuen-
cias no sélo institucionales, dado que el egresado debe desa-
rrollar su labor profesional en la sociedad. Por otro lado, no
debemos olvidar que la prictica educativa, se realiza en el
marco de una institucién, y ésta regula las acciones que se
cumplen en el aula; “El conflicto y la contradiccion estin
presentes en la vida escolar y de la sociedad”, maestros y
alumnos participamos en estos Procesos aunque no seamos
concientes de su existencia”.®

También en la sociologia vamos a encontrar diversas ten-
dencias, que se reflejan en la concepeion del curriculo, siguien-
do a Grass en su Sociologia de la Educacién.” sehalaremos
cuatro:

EL ENFOQUE HUMANISTA. Que procede de una investiga-
cion moralizadora y a menudo transhistérica,

EL ENFOQUE ECONOMICO. Cuya primera preocupacién
es medir la rentabilidad, en el sentido amplio, del sistema de
ensehanza para la colectividad.

EL ENFOQUE INTERPERSONAL. En el cual predomina el
estudio de la socializacién, tomada en el sentido de adaptacioén
al entorno.

EL ENFOQUE MACROSOCIOLOGICO Y TOTALIZADOR.
De inspiracion marxista, que insiste en el medio de legitima-
cién y de conservacién social, que constituye la escuela para
las clases dominantes.



El curriculo esta relacionado con la escuela, y ésta forma
parte del sistema educativo, que a su vez se integra en el siste-
ma social. El sistema social no es todo homogéneo, esta com-
puesto por diferentes clases sociales que sostienen relaciones
antagonicas antre si. La lucha basica es la conservacion a cam-
bio de las relaciones de dominacion; el cambio implica trans-
formacidén o sea movilizacion de fuerzas hegemonicas. La
educacion, se debate precisamente entre la transformacion y
la conservacion. “‘Pensamos que el sistema educativo puede
constituir siempre en cierta medida, un instrumento de trans-
formacion de la sociedad; asi como que las circunstancias ac-
tuales favorecen su accion en tal sentido”.®

No solo, por lo anteriormente expuesto, sino por una serie
de problemas cuyo tratamiento rebasa a este trabajo, conside-
ramos la sociologia como una disciplina indispensable en el
desarrollo curricular.

LA PSICOLOGIA. De esta disciplina, cuyo objeto de estu-
dio esla conducta humana, se extraen importantes datos para
la construccién del sujeto. El hombre es el inico ser que pue-
de pensarse a si mismo como objeto de estudio. Construye
lenguajes simbélicos universales que le permiten planificar su
accién y utilizar instrumentos y técnicas para explicar, con-
trolar y modificar la naturaleza y transformar lo natural en
social. El hombre atraviesa por contradicciones y conflictos
que son motores de su desarrollo.

La psicologia explica desde la perspectiva del sujeto, el
proceso de ensenanza-aprendizaje y las relaciones que los su-
jetos establecen entre si. En estos problemas hay que conside-
rar lo manifiesto y lo latente; sin embargo, las corrientes psi-
cologicas de corte empirista van a negar esta parte de estudio
de la psicologia por considerarla una mera especulacién sub-
jetiva. Las principales corrientes psicologicas, que influyen en
la educacién, son la de la disciplina mental, el conductismo,
cognoscitivismo y en menor medida el psicoanalisis y la psi-
cologia genética. Los curriculos tradicionales suelen ser fun-
damentados en el aspecto psicologico en la teoria de la dis-



ciplina mental, los tecnocraticos por el conductismo y las vi-
siones criticas del curriculo frecuentemente se fundamentan
en la psicologia cognoscitivista, el psicoanalisis y la psicologia
genética.

LA PEDAGOGIA, estudia la educacion en general, esta no
puede limitarse a los estrechos perimetros de la escuela; es
una funcién social global por ser fin y medio para la transfor-
macion social. No es posible concebir un cambio social pro-
fundo sin proporcionar los medios de una educacion apropia-
da para hacerla. El curriculo constituye un proyecto educati-
vo y como tal esta atravesado por contradicciones.

“La educacion es una funcion social es decir, una dimension
de la sociedad global que tiene como principal objeto prepa-
rar al hombre para desarrollar sus condiciones de existencia;
en primer lugar para respetarlas, y luego para transformarlas,
en el sentido de un progreso, si se descubren, adquieren o in-
ventan sus posibilidades. ?

“La educacion es un proceso interminable de maduracion
personal humana y politica” 1°

El disefio del curriculo, no puede hacer abstraccion del
cambio social y sus implicaciones personales e institucionales.
El proceso educativo debe ser considerado desde una perspec-
tiva mas amplia que la instruccion.

Las disciplinas particulares, consideradas aisladamente, no
pueden dar cuenta del curriculo, cuya construccién ya hemos
sefalado, es un trabajo interdisciplinario.

Como segunda caracteristica, podemos anotar la necesidad
de ser abordado como TRABAJO DE EQUIPO. Dada la com-
plejidad del trabajo curricular, en el que se inscriben diferentes
disciplinas y se realizan multiples trabajos de investigacion, es
imposible para una sola persona resolver tantos problemas,

La formacion del equipo de trabajo, no es una tarea facil,
con frecuencia se viven problemas que dificultan el llevar a
feliz término el trabajo emprendido. En necesario, contar con
algunos criterios que ayuden a formar un buen equipo. La ex-



periencia, es un factor importante a considerar. Tanto los pla-
nes como los program$s de estudio, deben ser elaborados pre-
ferentemente por maestros que han tenido experiencia en el
aula, conocen los alumnos y los problemas de aprendizaje mas
comunes.

En la elaboracién de planes de estudio, es conveniente ana-
lizar la organizacion escolar. Generalmente la institucion esta
organizada en departamentos, colegios, asociaciones, que reu-
nen a sus miembros ya sea por su campo de especializacion
(departamentos o académias), su situacion en el sistema, (co-
legios de profesores y asociaciones de alumnos). Este podria,
ser un segundo criterio para buscar la representatividad en el
equipo de trabajo.

Un tercer criterio, seria la disposicion temporal. Este tipo
de trabajo la mayor parte de las veces se hace bajo una presion
de tiempo. Un profesor que sdlo cuenta con tres horas sema-
nales de trabajo institucional, poco apoyo puede brindar al
desarrollo de la fundamentacion del plan de estudios. Es con-
veniente que los miembros del equipo de trabajo, puedan de-
dicarse de tiempo completo o casi completo alatareade cons-
truccion o evaluacion del plan de estudios.

En sintesis, para formar un equipo de trabajo se debe tomar
en cuenta la experiencia, la disposicion temporal y la represen-
tatividad.

La tercera caracteristica del trabajo curricular, es su CA-
RACTER PARTICIPATIVO, no toda la institucion puede par-
ticipar en la reelaboracion o evaluacion del plan de estudios,
pero es responsabilidad del equipo de trabajo organizar una
serie de eventos que permitan una participacion organizada.
Estos eventos, no solo deben pensarse, como cuestionarios o
encuestas que se apliquen a los miembros de la comunidad.
Talleres, seminarios, ciclos de conferencias, pueden ser de un
gran valor para lograr una participacion representativa.

- Es importante organizar la participacion, para que exista
- una auténtica representatividad, pero esta debe ser planifica-
~ da, organica y racional o se corre el riesgo de caer en asambleis-



mo y creer que no se puede trabajar participativamente en el
plan de estudios.

Una cuarta caracteristica del trabajo curricular es su CA-
RACTER SISTEMATICO. Ya sea el dnsenojlmplementaclon o
evaluacién de planes y programas de estudio, debe de contem-
plarse como un proceso sistematico, mas no por eso lineal.

Se parte de la elaboracion de un proyecto general en que se
especifican los trabajos a realizar y los tiempos de los mismos.
Dado que “los procesos educativos reales son multiples, sobre-
determinados en la compleja red de lalucha de clases. El abor-
daje mf)todologlco no puede ser unilateral ni responder a un
enfoque @inico. Es necesario encararlos desde angulos diversos
y también usar diversos sistemas de interpretacion”.*!

El trabajo sistematico en el curriculo se puede iniciar con
el listado de los diferentes aspectos a desarrollar. No consiste
solamente en esto, ya que tal labor quedaria reducido ala ca-
talogacion de los problemas. Implica, el ordenar y trabajar de
acuerdo a un marco teorico, los diversos problemas hasta lle-
gar a la elaboracion de los documentos de la fundamentacion
del plan de estudios, €l plan de estudios propiamente dicho y
los programas de las distintas unidades didacticas.

Una quinta caracteristica, es su CARACTER SOBREDE-
TERMINADO. Los planes de estudio y programas de una ins-
titucion estan influidos por las diferentes concepciones que
sobre aprendizaje, ensefianza y finalidad educativase danal in-
terior, asi como por las politicas estatales de educacion y las
tendencias tanto disciplinarias como del mercado de trabajo.

Hay por lo menos tres determinaciones importantes que hay
que tomar en cuenta en el disefio, implementacion y evalua-
cion de los planes y programas de estudios:

a) MARCO LEGAL
b) MARCO TEORICO DISCIPLINARIO
¢) MARCO PEDAGOGICO

El legal, esta representado por la normatividad que hay que



tomar en cuenta en vias de la legitimacion del plan, ejemplo
de la Ley General de Profesiones, la Ley Orgénicade la Insti-
tucion, Reglamentos de Examen, etc.

El tedrico disciplinario, implica las perspectivas tedricas,
desde las cuales se aborda la formacién del profesionista, las
limitaciones y exigencias tanto tedricas como metodologicas
y técnicas que se deben considerar en funcién de las practicas
profesionales.

Lo pedagogico implica la concepcion de educacion, finali-
dad de la misma, proceso de ensefianza-aprendizaje, relacion
contenido-método, relacion docencia-investigacion y difusion.

Estos tres marcos estan intimamente relacionados, su expli-
citacion, constituye la fundamentacion del plan, llegar a esto
requiere de gran esfuerzo por parte del equipo de disefio, pero
facilita el resto del trabajo e sobre todo permite implementar
una evaluacion permanente.

Las caracteristicas sefialadas para el trabajo curricular no
son las Unicas, sino las més importantes para asegurar un tra-
bajo de investigacién adecuado.

4~ ETAPAS DEL TRABAJO CURRICULAR.

En esta parte del trabajo, vamos hacer referencia exclusiva-
mente de los planes de estudio, definidos a estos como; “do-
cumento politico y cientifico pedagdgico contentivo de un
proyecto educativo, revelador de un estilo pedagogico, aunque
éste no se encuentre formal y claramente expresado. Cumplen
funcién de homogeneizar las condiciones de aprendizaje, de
reglamentar la obtencion de titulos, de orientar la elaboracién
y aplicacién de programas instruccionales més especificos”.1?

Hay dos cuestiones mas: las fuentes y la metodologia. Las
fuentes del plan de estudio son:

LAS NECESIDADES SOCIALES que generan las deman-
das de profesionistas, para resolver problemas concretos en la



practica social.

LAS DISCIPLINAS IMPLICADAS que dan cuenta de los
conocimientos y métodos de trabajo.

LOS ALUMNOS como seres humanos en situacion, o sea
como una sintesis estructurada de naturaleza y sociedad, que
permanecen a una determinada cultura y clase social.

Necesidades sociales, disciplinas y alumnos las podemos
considerar, como fuentes primarias. Fuentes secundarias, po-
drian ser otros curriculos similares al que se investiga y todos
aquellos datos que redondean la vision de conjunto.

La metodologia, esta referida a la necesidad de trabajar el
curriculo como un problema de investigacion. Es decir, traba-
jar cientificamente, ejerciendo una viglancia epistemologica,
en los términos que sefiala Bachelard, “un hecho mal interpre-
tado es un obstaculo” *3, El cuidado metodoldgico, nos ayu-
da a alejarnos de la opinion y aprender a plantear problemas,
que deben llevarnos a nuevos problemas. “El hombre anima-
do por el espiritu cientifico desea saber, pero es por lo pronto
para interrogar mejor” 4,

El trabajo metodoldgico, implica ir mas alla de la observa-
¢idn y recoleccién de datos. Es necesario construir el curriculo
como objeto de conocimiento, donde la observacion y la re-
coleccidon de datos, no son mas que etapas en esta construccion.

Plantearse problemas, elaborar marcos tedricos, estrategias
de abordaje, hipdtesis y objetivos, recolectar datos, interpre-
tar, concluir en informar son procesos indispensables en el tra-
bajo curricular que pretenda romper con el sentido comun y la
opinién. Y es la {inica forma de abrir nuevas perspectivas en
esta area,

Trabajar con la informacion curricular, exige de los docen-
tes, un desempeiio como investigadores, y esto constituye en
la practica, un primer problema ya que muchas veces, la for-
macion de los docentes ha descuidado este aspecto, lo cual no
constituye un obstaculo inflanqueable, si aceptamos que se
aprende a investigar, investigando, segin Bordeiu;pero es algo



que debe de contemplarse, para que el trabajo curricular, no
se reduzca al empirismo, la rutina y la formalidad.

Las etapas de disefio, implementacién y evaluacion deberian
de estar en Intima relacidn, pero con frecuencia son vividos
como etapas aisladas., Esto se favorece cuando no existe en
la institucion una infraestructura minima de investigacion
educativa,

Los trabajos de investigacion y las modalidades del mismo
varian, segin la etapa del trabajo curricular que se desarrolla.

En la elaboracion del plan de estudio, se concretizan las fi
nalidades y las experiencias de aprendizaje que se consideran
necesarios para la formacién profesionista, esta etapa puede
variar seglin se trate de:

A.- ELABORACION DE UN PLAN DE ESTUDIOS NUEVOS

B.- RESTRUCTURACION DE UN PLAN DE ESTUDIOS
EXISTENTES.

A) En el primer caso con cuatro situaciones basicas cuando:

El trabajador empirico

— Existe Una necesidad disciplinaria
Un problema social definido
Una oportunidad politica

El antecedente de muchas profesiones, es la necesidad de
legitimar un ejercicio determinado, reivindicando asi la accién
de un grupo que actia ya desarrollando un trabajo y se selec-
cionan los conocimientos cientificos y tecnologicos necesarios
para poder desempefiarse mejor, se determinan las exigencias
legales para poder ejercer, se desarrolla e implementa el curri-
culo. Tal es el caso del curriculo de trabajo social. Actualmente
para realizar un trabajo que antes era empirico, se exige el cur-
sar escolarmente la carrera, que puede darse en distintos nive-
les, técnicos o licenciatura y en la modalidad escolarizada o
abierta.



En otras ocasiones, la evolucidon misma de las disciplinas
obliga a pensar en nuevas carreras. Por ejemplo, el caso de la
bioquimica, que hasta hace poco tiempo era una materia den-
tro del curriculo de medicina, se convierte en una carrera in-
dependiente de ésta. Esto sucede por dos razones basicas, la
formalizacion de la disciplina y el desarrollo de las politicas
nacionales de investigacion.

En el tercer caso, existe un problema social agudo, por ejem-
plo la contaminacion ambiental y se llega a la conclusion de
que los egresados de las carreras existentes, no pueden abor-
darlo en forma integral, se crea un nuevo curriculo interdisci-
plinario, que forme especialistas en el drea de la contaminacion.

Algunos planes de estudio surgen como consecuencia de una
oportunidad politica, como es el caso de la Universidad Peda-
gogica. Existia en el pais la Normal Superior que cubrialafor-
macion de maestros para la ensefianza media. En vez de pro-
poner nuevos planes o ampliar el nivel de cubertura, se crea
una universidad con un plaateamiento diferente.

Cuando surge un nuevo plan de estudios, es importante
contar con estudios de mercado que justifique su creacion, ya
que muchas veces estos responden simplemente a presiones
en los grupos de poder, y sus egresados no cuentan con un in-
corporacion real en el mercado de trabajo, lo que recrudece el
problema del desempleo de graduados.

B) REESTRUCTURACION DE UN PLAN DE ESTUDIOS

La finalidad de este proceso, es mejorar la calidad de la edu-
cacion impartida, “a través de la evaluacién curricular y por
las informaciones y resultados obtenidos, se posibilita la reali-
zacion de los ajustes y adecuaciones pertinentes al plan curri-
cular y con ello se asegura su permanencia y continuidad’ * 8,

Este proceso, se inicia como una necesidad sentida por la
comunidad, cuando las contradicciones y conflictos internos,
derivados de la implementacion, hacen necesario revisar el plan
de estudios en su conjunto, para adecuarlo a las demandas de



la practica profesional, al avance disciplinario y los requeri-
mientos tedricos pedagogicos.

La reestructuracion del plan, puede surgir como resultado
de una politica académica institucional, por la presion de los
alumnos, por la de un grupo de profesores o por las tres simul-
taneamente; es indispensable identificar la fuente y documen-
tar las opiniones como un primer trabajo.

Aunque la reestructuracion de un plan de estudios deberia
ser contemplada, como parte de una estrategia de evaluacion
permanente, propio del caracter de proceso que tiene el curri-
culo, no siempre sucede asi, pues en la practica, los planes de
estudio se legitiman, y no se puede trabajar sobre ellossin pre-
via autorizacion de los Organos colegiados. Estas situacion,
aunque representa un problema para la modificacion del plan
de estudios, evita el caos institucional. El plan de estudios al
ser el criterio rector de la actividad académica institucional,
no cambia sin alterar la organizacion académica por lo cual el
mecanismo mas viable es someterlo, previa su legitimacion, a
evaluaciones sistematicas por los diferentes sectores de la co-
munidad, con la finalidad de afinar lo mas posible el modelo.
La posibilidad de la evaluacion permanente del plan de estu-
dios, se da a través de la modificacion de los programas, que
actusliza contenidos pero que respeta el modelo basico del
plan de estudios.

El curriculo, es una forma social de organizacion del cono-
cimiento, y al restructurarlo, es necesario enn toda su dimen-
sion, lo manifiesto lo oculto y lo real.

En esta etapa de reestructuracioén o elaboracion de un nuevo
plan de estudios, se concretiza el modelo curricular que orien-
tara el plan de estudios. Podemos hablar de planes de estudios
organizados por materias aisladas, por areas de conocimier to,
por modulo o bien de tronco comin y diversas opciones ter-
minales. Estos modelos representan una sintesis epistemolo-.
gica, ya que implican la concepcion de ciencia, conocimiento
y practica. El modelo de plan de estudios refuerza a la imple-
mentacion didédctica, si este es atomicista y fragmentario, la



actividad pedagogica puede hacer bien poco para lograr la in-
tegracion global del plan.

La relacion conocimiento-sociedad, escuela-sociedad, pro-
blemas sociales y curriculo, en alguna forma se soluciona a
través del modelo de plan de estudios. Asi por ejemplo, el re-
conocimiento de la parcializacion del conocimiento, en ambi-
tos cerrados y sin relacion entre si, llevo a la busqueda de mo-
delos con troncos comunes, que pretenden romper con las se-
udo especializaciones disciplinarias para propiciar que se den
eventos interdisciplinarios, lo que implica una doble critica:
la relatividad de los limites de las disciplinas y el riesgo de la
sobreespecializacion prematura, que lo {inico que logra es acen-
tuar la ignorancia, estrechando la vision de la realidad a paré-
metros inexistentes. .

Tanto en la elaboracion como en la reestructuracion de un
plan de estudios, es necesario redactar un documento que re-
coja la fundamentacion del plan, donde se indique con claridad
tanto la finalidad del curriculo, como los principales proble-
mas sociales que se han considerado, el papel de la universidad
y del universitario, asi como los criterios tedricos pedagogicos
que deben de tomarse en cuenta parala implementacion didéc-
tica. La elaboracion de este documento rebasa en complejidad
a la mera presentacion de los objetivos generales del plan de
estudios y su correspondiente mapa curricular proporciona
valiosos elementos para la implementacion y evaluacion del
plan, asi como lineas generales para a partir de los cuales dise-
fiar las politicas de formaci6n de profesores, que se requieren
en vias de asegurar o cuando menos proponerse, la calidad
académica.

C) LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

La practica pedagogica, es indispensable para hacer realidad
cualquier curriculo. En ella se hacen evidentes las contradic-
ciones, las ausencias y los aciertos del plan de estudios. Es
necesario que los profesores conozcan la fundamentacién del



plan, a fin de ayudar a lograr la continuidad y coherencia del
mismo.

La practica pedagogica es una practica social; es frecuente
que esta practica sea analizada desde un sblo plano, el mani-
fiesto, pero uno de los elementos mas importantes en la con-
sideracion del curriculo oculto, es precisamente la relacion
alumno-maestro y conocimiento-método. “Por esto es necesa-
rio que los docentes hagan un trabajo previo de analisis concep-
tual sobre la propuesta curricular en la que trabajan, analisis
que no implica la aceptacion apriori del esquema conceptual
y la conclusidn sobre la congruencia logica de éste. El primer
paso podria consistir en un nuevo conjunto de preguntas que
nos permitan ver nuevas relaciones y sentidos ocultos, o no
explicitos en nuestra practica curricular” 18-

Las preguntas de los profesores respecto a la orientacion
cientifico-ideologica del plan de estudios, son un primer ele-
mento para el anilisis de la implementacion, pero en forma
muy destacada esta la opinién de los estudiantes sobre los
eventos que han cursado, las metodologias que han seguido,
los aprendizajes logrados, etc.

La implementacion pedagogica, también puede ser anali-
zada desde la perspectiva teorica que hemos sefialado: tradi-
cional, tecnocratica y critica. El hecho de trabajar en un cu-
rriculo innovador, no asegura una practica docente critica y
reflexiva. Es necesaria la constante reflexion del profesor
sobre su propia practica.

D) LA EVALUACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Como todo proceso de investigacion, la evaluacion en vias a
la reestructuracién del curriculo, requiere la elaboracion de
un proyecto enquese articule lo teorico con lo metodologico,
se fijen lineas generales de accion y se sefialen tiempo y res-
ponsables.

La evaluacion puede ser interna o externa. La primera
comprende:



— El anilisis de los programas, su actualizaciéon y secuen-
cia.

— El analisis de los indices de desercion, reprobacion y
aprovechamiento.

— Opinién de los docentes y alumnos sobre el plan de
estudios.

— Andlisis de la integracidn y la secuencia del plan de es-
tudios.

— Revisién y actualizacion de los marcos teoricos discipli-
narios del plan de estudios.

Este proceso es en si mismo insuficiente. Pero en muchas
instituciones por falta de recursos humanos, solamente parten
de esto para modificar el plan de estudios vigente.

La evaluacién externa, implica tomar en cuenta la realidad
misma, a través de cuando menos:

a) El analisis del mercado y su concrecion en las practi-
cas y campos profesionales.

b) La opinion de especialistas externos

¢) Anilisis comparativo con otros curriculos de la misma
area de especialidad.

La evaluacion de un plan de estudios, constituye sin lugar a
dudas una etapa dé intenso desarrollo institucional, tanto en
lo politico como en lo académico. Todo este trabajo puede
verse desvirtuado si el docente, pilar basico de la ensehanza-
aprendizaje no hace suyo el proceso institucional, y la {tnica
forma de lograrlo es su participacién en el trabajo curricular.
Ardoino!” al referirse a la participacion docente dice algo
que nos hace reflexionar acerca de todo el trabajo de evalua-
¢cion “El sabio, el ensefiante, el educador, pueden hacerse po-
licias en nombre de la politica la justicia y la verdad”.

CONCLUSIONES

Para que el disefio, implementacion y evaluacion de un plan



de estudios, se lleve a cabo es necesario fomentar en las insti-
tuciones educativas una infraestructura de investigacion edu-
cativa. Si bien es cierto que se puede contar con la ayuda de
especialistas externos, éstos tendran que iniciar sus labores, a
partir del aqui y del ahora de la institucion demandante.

El trabajo sobre curriculo representa una accion social im-
portante, pues implica la organizacion para la transmision de
los conocimientos y la produccion de nuevos a partir del tra-
bajo educativo. La complejidad del mismo implica abordarlo
desde la oOptica interdisciplinaria. Para nosotros, el curriculo
en si mismo no constituye un campo disciplinario auténomo,

lo situamos dentro de los objetos de conocimiento de la didacti-
ca.

En el curriculo es importante la consideracion de lo mani-
fiesto, lo real, y lo oculto para poder apreciarlo en toda su
magnitud. Debe ser vivido como un proceso y por lo tanto en
un movimiento dialéctico permanente. Al interior del mismo
se dan conflictos y contradicciones.

Fl plan de estudios, no es meramente un documento técni-
co, implica una respuesta politica ideologica y cientifica a las
demandas sociales en relacion a la formacion de un profesio-
nista. Un plan de estudios innovador, no asegura una calidad
académica sino se desarrollan programas de formacion docen-
te que hagan realidad lo plasmado en el curriculo.

Los trabajos en la implementacion, disefio y evaluacion de
un plan de estudios tienen una estrecha relacion entre si, y no
deben ser considerados ni mecanicamente ni linealmente, sino
abordados en una estrecha relacion dinamica con la sociedad.
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ENSENANZA MODULAR
Introduccién

La educacion refleja y reproduce las condiciones histérico so-
ciales y culturales de la sociedad que la genera, a traveés de la
transmision a cada miembro de un patrimonio cultural que
permite la gradual identificacién con las normas usos y cos-
tumbres del grupo al que se pertenece, como un fenémeno
expontaneo en la vida social.

La educacion se formaliza y se constituye en un aparato
ideologico que controla y legaliza los conocimientos, actitu-
des y valores que son validos para una determinada sociedad,
en razon de los intereses de clase que sustentan los diferentes
grupos en el poder. La institucion basica de la educacién for-
mal, como aparato ideoldgico de estado, es la escuela, y la
concretizacion de la accion de esta son los curriculos,

El curriculo implica la consideracion de éste como un pro-
ducto de las acciones sociales, mas amplias que la institucion
escolar, ya que detras de cada curriculo hay siempre una posi-
cion politica que encierra en si misma una concepcion del
hombre, de la ciencia, el conocimiento y lasociedad que orien-
tan la seleccion de necesidades educativas que se pretende aten-
der, asi como la forma y medios que se escogen para llevar a
cabo la formacién de determinado tipo de alumno.

En todo curriculo hay una doble finalidad: la implicita,
generalmente relacionada con la reproduccion de la ideologia
dominante, y la explicita, representada por los objetivos de
aprendizaje, que indica, con mayor o menor claridad, lo que



se pretende y en la que en alguna forma se manifiestan las
funciones de conservacion, reproducciéon o transformacion
que cumple la educacion. El analisis de estas funciones permi-
te detectar el caracter innovador de los nuevos curriculos, re-
presentado por el potencial de transformacion respecto de las
concepciones del hombre, la ciencia, el conocimiento, y la re-
lacién escuela-sociedad, que sustentan las visiones conserva-
doras de la educacion formal.

El desarrollo curricular es una tarea compleja que implica
tener una posicion politica (implicita o explicita) frente al
hecho educativo y manejar ademas una metodologia de traba-
jo que permita clarificar una serie de supuestos a diversos ni-
veles de analisis, tales como objetivos de aprendizaje, organi-
zacion y secuenciacion de contenidos, criterios para las activi-
dades didacticas, vinculacién de toda la accion educativa con
las necesidades sociales, etc. Esto implica no sblo tomar una
posicion frente al curriculo sino trabajar con una teoria curri-
cular que permita operativizar, a través de procedimientos
técnicos, los propositos en una “serie estructurada de resulta-
dos de aprendizaje, que prescribe ( o al menos anticipa los re-
sultados esperados”.!

En este trabajo caracterizaremos brevemente los modelos
curriculares organizados por materias y por areas, para tener
una vision panoramica que nos permita una mejor distincion
de los criterios organizadores de los curriculos modulares,
frente a otras formas comunes de implementacion didactica.

Este trabajo constituye una primera aproximacion al tema,
ya que hay poca informacion sistematizada sobre esta forma
de organizacién que se ha adoptado en muchas instituciones
educativas del paifs, para la formacion de profesionistas. Es
necesario, por otra parte, esperar las evaluaciones que se rea-
licen sobre el desempefio de los egresados de este tipo de curri-
culos, asi como investigaciones que recojan las experiencias
que a nivel de desarrollo curricular ha generado esta imple-
mentacion.



2. DIVERSAS ALTERNATIVAS CURRICULARES.

El curriculo, como serie estructurada de aprendizaje pretendi-
dos tiene que responder a una organizacién efectiva que per-
mita al alumno lograr el aprendizaje.

Todo curriculo tiene una estructura organizativa general
que condiciona las decisiones que se toman para el disefio. En
razon de ésta es que hablamos de modelos de organizacion
por materias, areas, médulos, ete. El hecho de que un curri-
culo esté organizado de acuerdo con un determinado modelo,
influye de manera decisiva en el tipo de experiencias de apren-
dizaje? que se implementan; en la evaluacion que se realiza, el
tipo de profesores que se requiere y;en general, en el tipo de
apoyos materiales y didacticos que son pecesarios para llevar
a efecto la ensefianza.

El disefio de cualquier modelo curricular implica cuidar la
coherencia horizontal y vertical® entre las distintas unidades
didécticas (cursos, seminarios, médulos, unidades tematicas,
etc.) que integran el curriculo ya que esto posibilita en gran
medida que se logre la continuidad, secuencia e integracion
de las diversas acciones, la implementacién, el disefio, y la
evaluacion curricular.

Los modelos curriculares mas comunes son los que estan
organizados por materias, por areas y por modulos, que carac-
terizaremos, grosso modo, para centrarnos en el curriculo
modular, objeto de este trabajo.

3. ORGANIZACION POR MATERIAS.

Esta es la organizacion mas antigua, pero no por ello menos
popular. En nuestras universidades es frecuente encontrar pla-
nes y programas de estudio organizados por materias aisladas,
cuya obsolescencia de contenidos es evidente, asi como su
acentuada distancia de la problematica social y del ejercicio
de la préctica profesional.

“Frecuentemente las universidades adoptan una actitud



muy critica en relacion a la sociedad, pero muy conservadora
en relacion a la manera en que ellas mismas reflejan a tal so-
ciedad especialmente en cuanto a lo que ensefian y como lo
ensefian,

Esta contradiccion se debe sin duda al hecho de que para
propositos de ensefianza el conocimiento se organiza en base
a las disciplinas académicas. Tales disciplinas no son solo un
conveniente medio de dividir el conocimiento en sus elemen-
tos, sino también la base sobre la cual la universidad se orga-
niza en feudos autéonomos, que definen las diferentes especia-
lidades de la ensefianza y — la investigacion.

Lo que concieme a las disciplinas concierne, pues, a toda la
instrucei6n social de la universidad.

...De hecho la clasificacion del conocimiento segin una je-
rarquia de disciplinas no es sino un reflejo de valores sociales”.4

El curriculo organizado en torno a materias aisladas ha so-
brevivido en los curriculos universitarios, pese a las criticas
que sobre él han hecho tanto profesores como alumnos.

Frecuentemente estos curriculos organizados en torno a
materias aisladas se presentan como innovaciones, por el he-
cho de agregar algunos elementos modernizantes, tales como
cambiar una lista de temas por una programacion hecha a ba-
se de objetivos de aprendizaje o bien utilizar un medio relati-
vamente nuevo como la computadora o cualquier otro para
hacer llegar un contenido educativo a un grupo de alumnos.
Estas supuestas innovaciones, analizadas a la luz de las funcio-
nes que cubre la educacion, resultan més inclinadas hacia la
conservacion o la reproduccion que a la transformacion de las
concepciones de hombre, sociedad-escuela, conocimiento,
que sustenta la educacion formal tradicional.

Entre las caracteristicas esenciales de este tipo de organiza-
¢cion esta el hecho de que responden a una concepcion meca-
nicista del aprendizaje humano, especialmente fundamentada
en la teoria del aprendizaje conocida como disciplina mental,
que supone virtudes especiales en ciertas materias para el de-
sarrollo de la capacidad del aprendizaje por su contenido, a



causa de lo cual deben incluirse necesariamente en el curriculo.

Otra caracteristica la constituye el hecho de tratar de sepa-
rar la vida de la escuela de la problematica social, pretendien-
do que la escuela sea una institucion apolitica, sin advertir
que: “La escuela y por lo tanto los curriculos, son un efecto
de otras estructuras sociales que refleja en ella el tipo de hom-
bre que la sociedad tiende a engendrar de una manera mas au-
téntica que las declaraciones de la filosofia oficial”.® Estas
condiciones sociales determinan y condicionan la practica
profesional en cualquier campo de conocimiento.

“Ademas de ser una manera deficiente de considerar el al-
cance del aprendizaje, la organizacion por materias tiende a li-
mitar el alcance del conocimiento. Si las ramas nuevas del co-
nocimiento solo pueden ser incorporadas mediante la adicion
de nuevas materias, al alcance del nuevo conocimiento dispo-
nible en cualquier momento se ve seriamente limitado. La or-
ganizachdn convencional por materias simplemente no brinda
suficiente lugar para nuevas ramas del conocimiento, o, inclu-
so, para los limites crecientes del nuevo conocimiento, porque
éstos no encajan dentro de los moldes convencionales y su
nitmero escasamente estimula su adecuacion como materias
nuevas”. ©

Un aspecto muy importante en el analisis de las diferentes
orgnaizaciones curriculares, es detectar las bases epistemologi-
cas del mismo, es decir, su posicion acerca del proceso de co-
nocimiento.”

El curriculo por materias aisladas se inscribe dentro del
modelo mecanicista del proceso de conocimiento. Las conse-
cuencias de este modelo en el plano educativo son diversas;
por un lado dificultan las integraciones para lograr una con-
ceptualizacion mas amplia y por otro fragmentan tanto el co-
nocimiento como la concepcion del aprendizaje, fomentando
la pasividad, e inhibiendo la formacion del espiritu cientifico
que debieria caracterizar el ejercicio profesional.

Pese a que la practica educativa ha revelado la deficiencia
de este tipo de organizacion, no solo permanece en la practica
sino que se puede considerar prevaleciente en la educacion



superior de nuestro pais. Por ejemplo, en la UNAM; segiin da-
tos proporcionados por la investigadora Susana Hernandez
Michel,® se imparten 13.000 materias, con nombres diferen-
tes, v con ellas se integran los estudios de 2 curriculos de ba-
chillerato, 16 de carreras técnicas, 51 de profesionales a nivel
de licenciatura, 86 de especializacion, 116 de maestrias y 48
de doctorado.

4. ORGANIZACION POR AREAS DE CONOCIMIENTO.

Las evidentes deficiencias de la organizacion por materias lle-
va a la creacion de nuevos modelos que representan biisque-
das en torno al problema de la fragmentacion y el aislamiento
en la escuela tradicional, desde la perspectiva tanto técnica
como ideologica. )

En estos curriculos cobra fundamental importancia la con-
cepcion de ciencia, ausente en otros modelos.

“Las ciencias son cuerpos de conocimiento organizado y
en todas ellas la clasificacién de sus materiales en tipos o gé-
neros significativos (como en biologia, la clasificacion de los
seres vivos en especies) es una tarea indispensable... es la orga-
nizacion y clasificacion del conocimiento sobre la base de
principios explicativos lo que constituye el objetivo distintivo
de las ciencias... Puede ser que se descubran esquemas de rela-
ciones que abarcan gran cantidad de hechos, de modo que
con la ayuda de un pequefio niimero de principios explicati-
vos pueda demostrarse que un namero infinitamente grande
de proposiciones acerca de tales hechos constituye un cuerpo
de conocimientos logicamente unificados”.®

La concepcion de ciencia va a variar, respondiendo a las
posiciones ideologicas de los interesados en disefiar el curricu-
lo.

Al introducir el concepto de ciencia y disciplina como ele-
mento a trabajar en el disefio curricular, se incorpora como
concepto activo, interdisciplinario, que lleva a buscar nuevos
planteamientos para la ensefianza y la investigacion en las uni-
versidades.



Guy-Michaud'® distingue cuatro niveles de agrupacion de
las disciplinas, que en alguna forma estan presentes en los cu-
rriculos universitarios:

= Curriculos pluridisciplinarios, en los que se da simple-
mente una yuxtaposicion de disciplinas.

= Curriculos interdisciplinarios, cuando se logra la integra-
cion de métodos y procedimientos de las disciplinas.

— Curriculos transdisciplinarios, cuando se logra establecer
una axiomatica comun para un conjunto de disciplinas

— Curriculos multidisciplinarios, en que se agrupan disci-
plinas polares, sin una relacion aparente.

En términos generales, estos curriculos que intentan nue-
vas reorganizaciones del conocimiento representan tendencias
a la innovacion de la ensefianza. La génesis de estos movimien-
tos educativos esta dada por varios factores de los que Unica-
mente destacaremos los siguientes, extraidos de los trabajos
del Seminario de Nizal! sobre Interdisciplinariedad.

!- — Desarrollo de la ciencia

— Necesidades estudiantiles

— Necesidades de formacion de profe-

Génesis — sionistas

— Demandas sociales

— Problemas de funcionamiento o admi-
nistracion universitaria.

Los criterios que orientan nuevas agrupaciones de conteni-
dos resultan un punto trascendente para la comprensién de
los curriculos, ya que constituyen concreciones de las asun-
ciones epistemolégicas que orientan el disefio, No siempre se
encuentran explicitas. En el seminario de Niza, antes mencio-
nado, del analisis de diversos curriculos universitarios se deri-
vb una tipologia de los criterios imperantes para la agrupacion
de los curriculos por areas, que nos proporciona elementos
explicativos acerca de este tipo de organizacion.



CRITERIOS IMPLICITOS DE REAGRUPACION DE DISCE-
PLINAS !2

— Reagrupacion de varias ciencias exactas y de una o varias
disciplinas sociales.

— Reagrupacion de varias ciencias sociales que sean consi-
deradas como instrumento de las ciencias humanas o como
elemento de una formacion rigurosa.

— Reagrupacion, segiin la disimilutd o la heterogeneidad:
Parejas de disciplinas llamadas polares a partir de las cuales se
espera favorecer el desarrollo de la persona. Entre tales parejas
encontramos las matematicas y la msica, el teatro y la fisica,
las ciencias de la ingenieria y 1a literatura inglesa.

— Estudio combinado de un conjunto de metodologias, in-
dependientemente de su objeto.

Finalmente, y este es el caso mas frecuente, encontramos una
gran cantidad de reagrupaciones que por comodidad llamare-
mos “naturales”, las cuales respetan simultaneamente las tra-
diciones cientificas, la interaccion de los objetos y las necesi-
dades metodolégicas.

En este caso, como ya hemos sefialado, aparece la estructu-
ra constante de todos los sistemas universitarios de orden plu-
ridisciplinario, de manera que la originalidad de la interdisci-
plinariedad s6lo puede constituir una innovacion en el area de
la ensefanza misma; lo cual significa que los cursos yuxtapues-
tos que ocurren en sucesion son reemplazados por un progra-
ma integrado de ensehanza. A veces, cuando esta clase de rea-
grupacion conlleva pocos elementos, conduce a la fundacién
de disciplinas nuevas.

El estudio cuidadoso de la informacion anterior nos hace
evidente que no hay ninguna proposicion sistematica para rea-
grupar los contenidos y que impera la practica empirica y la
posicion ideologica.

Estos tipos de organizacion curricular por areas mas amplias
de conocimiento constituyen, esencialmente, un esfuerzo por
superar la compartimentacion y la atomizacion del curriculo,



mediante la combinacion de algunos campos especificos den-
tro de ramas mas amplias...

“La ventaja principal de una organizacion por areas genera-
les es que permite una mayor integracion de las materias. Se
supuso también que esta aproximacion facilitaria una organi-
zacién mas funcional del conocimiento”.!3

“Como hemos visto, las areas consideradas fundamentales
por la Comunidad Educativa forman la base de los cursos a
ofrecer a los estudiantes. Despues de disefiar estos cursos, se
va a encontrar que no pueden considerarse los problemas o si-
tuaciones seleccionados s6lo dentro de los marcos de una disci-
plina (Biologia o Geografia o Fisica) sino que es necesario el
aporte de varias disciplinas para su estudio...

“Asimismo, en estos cursos hay que llegar més alla de las
disciplinas. Es decir, a no considerar las situaciones solo en
base a los conocimientos y métodos de esas distintas ramas,
sino pasar a cuestiones de preferencias, juicios, toma de deci-
siones, valores.

Al juzgar, elegir, una alternativa o formular una decision,
trascendemos el campo disciplinario y llegamos al filosofico,
a las diversas concepciones del mundo y de la vida”.14

Las agrupaciones disciplinarias que se han concretizado en
los curriculos, las mas de las veces sobre una base empirica,
constituyen un importante elemento de anilisis y un antece-
dente de los curriculos llamados modulares, que se organizan
en base a la necesidad de implementacion didacticas interdisci-
plinarias.

5. ORGANIZACION MODULAR

De 1974 a la fecha, se han implementado en el pais una serie
de curriculos que responden al nombre comiin de Ensefianza
Modular sin que resulte facil distinguir sus caracteristicas dis-
tintivas, ya que tal denominacion se ha aplicado a diversas im-
plementaciones didacticas, tales como: propuestas alternativas




en si, como es el caso del Plan A-36, para la formacion del
médico general, que se presenta como una alternativas dentro
de la Facultad de Medicina de la UNAM donde simultanea-
mente coexiste el llamado plan tradicional que absorbe a la
mayor parte de la poblacion estudiantil. En otras ocasiones
este tipo de organizacion caracteriza y orienta nuevas institu-
ciones universitarias redefiniendo las relaciones de la universi-
dad y la sociedad, condicionando la infraestructura misma de
la institucion en razon a las exigencias de este tipo de organi-
zacion curricular, como queda asentado en el documento Vi-
llarreal !® referente a la creacién de la Universidad Auténo-
ma Metropolitana Xochimilco. También se usa dicho término
para refcrirse a unidades didacticad aisladas, sustituyendo la
nominacion comin de curso por el de médulo.

Dada la popularidad de este modelo en nuestra realidad
educativa se hace necesario, analizar las diversas modalida-
des del mismo, y en razén de esto pronunciarse hacia una u
otra concepcion y evaluar el caracter innovador que puede
tener la ensefianza modular; asi como desentraiar las posi-
ciones tradicionales que bajo tal denominacion se esconden.

Resulta dificil encontrar literatura especializada al repecto,
la mayor parte de ella ha sido generada al interior de las ins-
tituciones que han implementado este tipo de organizacion
curricular, las mas de las veces responde a publicaciones a
nivel de divulgacién, y no a ensayos sobre la fundamenta-
¢ion tedrica de la ensefianza que realizan. Esto propicia que,
en una primera aproximacion con el tema, nos enfrentemos
a una situacion cadtica, con datos divergentes y dispersos. Por
lo que se requiere hacer un anilisis critico de la informacion
contenida que nos permita encontrar alguna forma de oryani-
zacion que facilite la comprension global y justa de esta for-
ma de respuesta a los ancestrales problemas que afronta la
educacion formal.

Como ya hemos sefialado con anterioridad, la clarificacion
de las implicaciones y fundamentacion teorica de los modelos



curriculares es de vital importancia para las instituciones edu-
cativas ya que en razon a ello se toman una serie de decisio-
nes que se concretizan en acciones a diferentes niveles, que
van desde el disefio de el subsistema administrativo que apoya
al modelo curricular, hasta metodologia de ensefianza-apren-
dizaje que sea coherente con lo que se propone el curriculo.
Muchas veces el desconocimiento de las necesidades intrinse-
cas de un determinado modelo curricular, lleva a implementa-
ciones administrativas o didacticas divergentes con la concep-
tualizacién implicita en el curriculo, lo que provoca que la
acciéon educativa se desvirtiie de la finalidad pretendida y pro-
picie una anomia institucional.

5.1 Diversas conceptualizaciones de curriculos modulares.

Hemos seleccionado, algunas de las definiciones curricularer
modulares, para que, a partir de ellas hacer por un lado la
distincion entre diversas modalidades de ensefianza modular
y por otro, analizar los elementos que permitan caracterizarla.

a) “La superacion de la clasica ensefianza por disciplinas,
implica la creacién de unidades basadas en objeto e in-
terrogante sobre el mismo, donde se conjugan diversas
ciencias y técnicas para las respuestas cientificas; estas
respuestas son conocimientos”.! ¢

b) “...Estructura integrativa multidisciplinaria de activida-
des de aprendizaje, que en un lapso flexible permite
alcanzar objetivos educacionales de capacidades, des-
trezas y actitudes que le permitan al alumno desempefiar
funciones profesionales... Cada méodulo es autosuficiente

para el logro de una o mas funciones profesionales”,”

¢) “Programa de investigacion, generacion formativa de co-
nocimientos en una accion de servicios, Aplicacion de
los conocimientos en un problema concreto de la reali-



dad cuyas caracteristicas hacen posible la articulacion de
de contenidos e instrumentos y técnicas que constituyen
una practica profesional identificable y evaluable. El mo-
dulo asi concebido si bien forma parte de un programa
completo de capacitacion, es una unidad completa en si
misma, puesto que contempla tedrica y practicamente la
totalidad de un proceso definido por el problema concre-
to, objeto de transformacion.” 18

d) “Unidad de ensefanza-aprendizaje con un semestre

de duracién cuyo contenido esta estructurado sobre la

base de varias disciplinas cientificas, organizadas para

abordar un determinado objeto de estudio; el plantea-

miento modular implica las siguientes orientaciones:

— busqueda de la unidad teoria y practica.

— reflexion sobre problemas de la realidad.

— desarrollo del proceso del aprendizaje, a partir del tra-
bajo del estudiante sobre el objeto de estudio.

— interrelacion profunda de los contenidos y experiencias
del modulo con las demas unidades del curriculo™. *?

Junto con estas concepciones, integrativas, que pretenden,
mayor unidad teoria practica y una formacion de profesionis-
tas en base al estudio de la practica profesional, encontramos
otras acepciones de ensefianza modular con una acentuada
psicologia, que centra los aspectos “innovadores” de esta for-
ma de organizacion en el respeto al ritmo individual, en la li-
bertad del alumno para que con diversos modulos indepen-
dientes construya su curriculo conforme sus intereses. Dichas
concepciones “modulares” tienen su antecedente tedrico en
la ensefianza personalizada de Keller. Esta concepcidn psico-
logista de la ensefianza modular. ha tenido cierta repercusion,
ya que introduce con fundamentacion algunos elementos que
no habian sido suficientemente abordados en el trabajo en
aula como son el ritmo individual, el desarrollo de curriculos
a la “carta” en la que cada alumno escoge la secuencia con
que desea integrar su curriculo, el desarrollo de materiales di-



dacticos especificos para cada curso, el esfuerzo de la motiva-
cion y otros.

La critica contra esta concepcion educativa apunta bisica-
mente a su acentuado psicologismo, ya que se fomenta el in-
dividualismo y sigue divorciando la escuela de la vida social,
por lo tanto, a los individuos, de su comunidad. También pre-
sentan problemas, a nivel epistemologico, en el disefio de cu-
rriculos complejos, donde no siempre es posible seguir un or-
den totalmente flexible al cursar una carrera profesional, ya
que el alumno necesita de ciertas bases conceptuales y meto-
dolégicas para lograr aprendizajes que les posibiliten la obten.
cion de otros mas complejos. Esta organizacion curricular con-
lleva una visién extremadamente simplista de la ciencia como
actividad neutra, 2° )

La llamada ensefianza modular que responde a los criterios
senalados anteriormente, no puede considerarse innovadora
como se ha pretendido, pues conserva muchas caracteristicas
de la escuela tradicional; como son:

— la separacion de 1a escuela y sociedad.

~ la consideracion de la ciencia como actividad neutral.

— consideracion de la escuela como institucion apolitica.

— visién del acto educativo desde una sola perspectiva
(en este caso psicologica) y otros...

El anfasis en la innovacién en este tipo de ensefianza, esta
Puesto en los aspectos instrumentales tales como la elabora-
cion de los cursos, realizandose minimos trabajos de analisis
respecto a los puntos sefialados anteriormente, como caracte-
risticas de la escuela tradicional. Podriamos decir que se cuida
mas la forma de la ensefianza que el fundamento de la misma,

La no diferenciacién de estos modelos modulares, ha con-
tribuido al caos en la comunicacion, al referirse a ellos, A efec-
tos de organizacién en este articulo, distinguimos dos grandes
tipos de ensefianza modular, la integrativa, que aparece en
las primeras definiciones, y la de orientacion psicologista que
fué abordada posteriormente Y nos centraremos er el analisis
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del modelo modular integrativo ya que, a nuestros juicios, es
el que puede tener un caracter potencialmente innovador.

5.2 Criterios orientadores del disefioc modular integrativo.

Del analisis de los distintos documentos generados, por las
instituciones de ensefianza superior que han adoptado la ense-
fianza modular, se puede detectar que existen diversas moda-
lidades de este tipo de organizacion, en razon a las condiciones
especificas en que se han generado algunos criterios orienta-
dos comunes de los cuales seleccionaremos los mas generales
y haciendo una breve descripcion de los mismos y un comen-
tario de sus implicaciones tratamos de caracterizar a grosso
modo la ensefianza modular que hemos llamado integrativa.

En forma esquematica los aspectos que desarrollaremos
tratando de encontrar las relaciones entre ellos son los si-
guientes:

— Integracion docencia -investigacion- servicio.

— Mébdulos como unidades autosuficientes.

— Analisis histérico critico de las practicas profesionales.

— Relacién teorfa-practica.

~- Relacién escuela-sociedad.

— Fundamentacion epistemologica

— Caracter interdisciplinario de la ensefianza

-- Concepcion de aprendizaje y objetos de transforma-
ciéon

— Rol de profesores y alumnos. 2

El sistema modular, se planta el problema de superar la tra-
dicional dicotomia entre las funciones de Investigacion y do-
cencia como actividades claramente diferenciadas.

Esta separacion’ ha tenido serias consecuencias en la forma-
cion de los profesionistas por la adopeion de una practica que
se apoya mas a la soluciéon empirica de los problemas que a
un planteamiento cientifico de los mismos. Por otro lado, es-



ta artificial separacién entre la investigacion y la docencia ha
llevado en la practica a “la disociacion del método o a la teoria
respecto a las operaciones de investigacion cuando no disocian
la teoria del método o la teoria de la teoria” . 22

En el sistema modular se pretende integrar docencia, inves-
tigaciéon y servicio en el abordaje de un problema concreto
que afronta la comunidad y que tiene una relacion estrecha
con el quehacer profesional. Este problema o fendmeno, es
abordado por el alumno, para su transformacion, integrando
el aprendizaje de los aspectos teoricos necesarios para su com-
prension, con la metodologia para abordarlo. Desaparecen asi
de los curriculos las materias llamadas teéricas o practicas y
asi de los cursos de metodologia de investigacion centrados
en el dominio de técnicas, que muchas veces no logran ser uti-
lizadas por el alumno como un instrumento de trabajo inte-
lectual.

“El médulo asi concebido si bien forma parte de un progra-
ma completo de capacitacion es una unidad completa en si
misma *’ 23,

La integracion de la docencia investigacion y servicio, lleva
al replantamiento de una serie de aspectos, entre ellos esta el
de la relacidn teoria y prdctica de la vision fragmentaria a la
totalizadora, como una dualidad necesaria en el proceso del
conocimiento, lo cual constituye en esencia un postulado epis-
temologico. Esto remite necesariamente a la consideracion de
las relaciones de sujetos y objetos en relacién con el conoci-
miento y la concepcion del mismo que va a orientar la cons-
truccion del curriculo fundamentado al mismo tiempo el caréc-
ter de la actividad que realizara el alumno.

La separacion entre teoria y prdcticalleva a consideraciones
superficiales de los fenomenos en los que no se llega a captar
la esencia de los mismos. 24

Para superar la fragmentacion del conocimiento. y la sepa-
racion de la teoria y la practica se pretende que cada médulo

- se organice sobre los objetos de la realidad para transformarla,

La practica diaria de la realidad, debe ir unida a una reflexién

logica racional que lleve al alumno a una practica transforma-



dora, que a su vez en un proceso dialéctico conduzca a una
reflexion logica racional y este ciclo se repite en forma cons-
tante en el proceso del conocimiento, que no es otra cosa que
un producto de la actividad del hombre sobre su realidad ob-
jetiva y material. “La practica es fundamento y limite del co-
nocer del objeto humanizado, que como producto de la accion
es objeto del conocimiento”, 2%

No se trata por lo tanto de llevar al alumno a una activismo
pedagbgico, sino de propiciar la integracion teoria y practica
a través de la accion-reflexion. Implica pues, el introducir el
concepto de praxis, en forma sistematica en la formacion
profesional, vinculandose estrachamente con la comunidad de
la que forma parte, estudiar sus problemas unirse a sus activi-
dades y actuar sobre ella para transformarla. Esto implica que
la escuela no puede trabajar dentro de sus muros sino que de-
be coordinarse con la comunidad y otras instituciones, para
abordar problemas reales que dentro de un campo profesional
se afrontan.

La realidad de este tipo de practica plantea serios problemas,
ya que por un lado se debe cuidar que esten acordes a la rea-
lidad del alumno en cuanto a su preparacion real, y por otra
parte debe contemplarse la integracion de las mismas en un
orden de complejidad creciente. Si no se da esta supuesta in-
tegracion de teoria-practica accion reflexion, los problemas se
abordan superficialmente.

Partir del analisis de la practica profesional real, como un
elemento basico para el disefio del curriculo es un criterio
orientador, que tiende a aparecer en forma genérica en los di-
sefios modulares.

En cierta forma se puede decir que el analisis de la practica
profesional es una etapa comiin para el disefio o evaluacion
de los planes de estudio desde la década de los 60. Pero lo que
cambia diametralmente es el enfoque en que se realiza, ya
que habitualmente estaba condicionado a la adecuacién del
curriculo a las necesidades del mercado y a los avances de la
disciplina, limitandose a una mera descripcion de las funciones



¥ a una evaluacién respecto a la discrepancia entre los objeti-
vos del curriculo y las necesidades del mercado ocupacional.

En la perspectiva del disefio modular se pretende realizar
un andlisis histérico critico de la practica profesional, el cual
supera el nivel descriptivo para adentrarse en el anlisis causal,
a través de la reconstruccion historica del desarrollo de laprac-
tica profesional en la sociedad mexicana.

“El analisis histérico permitiria:

— Identificar las raices historicas de lag estructuras de for-
macion y servicio.

— Llegar a establecer las determinaciones de la estructura
socio-econdmica sobre la formacién,

— Como consecuencia de lo anterior, dstablecer curriculos
que se integren bajo un principio de nacionalidad en el
momento en que vivimos.

...Desde el punto de vista metodologico el trabajo se centro
en el andlisis de las determinaciones del contexto socio-econd-
mico, en la formacién de recursos humanos y el servicio; en
consecuencia la seleccion de los objetos de transformacién
para el curriculo deberia realizarse tomando en cuenta éstas
determinaciones” 26

El andlisis historico critico de la practica profesional con-
creta, permite roniper con la dimensién académica, relacionan-
dola con la estructura social y con aquellos que especifica-
mente un profesionista debe hacer en su practica como una
forma de divisién social del trabajo. El problema central en
este tipo de andlisis, reside en establecer, qué se produce cuan-
do un tipo de practica profesional es substituida por otra y
que implicaciones tiene en las practicas precedentes.

“Mediante el anilisis sistemético de las practicas profesio-
nales, tanto a nivel nacional como regional —area de influen-
cia de la institucién, podremos establecer cudles son las préc-
ticas profesionales decadentes, dominantes y emergentes. Po-
demos inferir cual es el objetivo o funcién que cumplen, con



que nivel tedrico o técnico se realizan y aquesector —espacio
social— sirven. Este primer analisis permitira juzgar acerca de
la viabilidad y pertinencia social de las practicas asi estableci-
das.” 27

La practica profesional decadente, esta representada por la
forma de actuacion profesional que tienden a desaparecer por
no ajustarse a las actuales condiciones sociopoliticas y econod-
micas que vive la comunidad social. Ejemplificando en medi-
cina seria la practica liberal que coexiste, con otras formas de
practica pero que afronta serias dificultades para su sobrevi-
vencia.

La practica profesional dominante, es la que en el momen-
to del analisis, esta mas generalizada. En el caso de la medici-
na seria la practica hospitalaria.

La practica profesional emergente, es la practica que esta
ganando espacio. En la medicina podria ser la medicina comu-
pitaria.

Para poder determinar la vigencia, obsolencia o emergencia
de la practica, se tienen que considerar no solo los avances
cientificos o técnicos que en alguna forma imprimen directri-
ces en el ejercicio de las profesiones, sino también los aspec-
tos politicos y econémicos que sufre el pais y las repercusio-
nes de las mismas en el ejercicio profesional.

El analisis historico de las practicas profesionales da un ele-
mento objetivo para evaluar el caracter innovador debe partir
de las practicas dominantes y trascendentes a la practicaemer-
gente. Por otro lado, el analisis de la practica profesional pro-
porciona elementos para orientar las acciones de servicios que
deben realizar los alumnos de modo tal que estas tengan algu-
na posibilidad de incidencia en la comunidad. Ademas permi-
te identificar si el curriculo, se centra en las funciones de con-
servacion, reproduccion o transformacion de la educacion.

Teniendo en cuenta que la ensefianza de una profesion no
sera nunca idéntica al ejercicio profesional de la misma, del
analisis de las diferentes practicas profesionales, y su relacion
de servicio a los grupos sociales, se pueden inferir importantes



orientaciones que influyen en el tipo de compromiso social
que asuma el estudiante, en su actuacion profesional.

El analisis de las practicas profesionales lleva a la concrecion
de los problemas que debe abordar el estudiante, a los que se
les da el nombre de objetos de transformacion ya que se gene-
ran conocimientos a partir del accionar sobre ellos.

La consideracion de los objetos de transformacion implica
una posicion epistemologica en que se resumen el concepto
de ciencia y aprendizaje “Dentro de esta concepcion los cono-
cimientos no provienen inicamente ni de la percepcion ni de
la sensacion, sino de la totalidad de la accion del sujeto que
interactiia con el objeto en un contexto determinado”. 28

La integracion de los objetos de transformacion en los c-
rriculos, es una concretizacion del modela epistemologico de
la teoria del reflejo, (Ver citaNo. 7) y en consecuencia conlle-
va la reflexion de que el conocimiento es un proceso y la ver-
dad también, que el objeto del conocimiento es infinito y en
consecuencia el conocimiento también. El sujeto accede al
conocimiento por medio de su accién sobre el objeto al que
transforma. En este sentido se opone rotundamente a la ense-
hanza absolutista y dogmatica y asignan al alumno un rol ac-
tivo, ya que este no es un espejo que registre, pasivamente las
informaciones y sensaciones originadas en el medio ambiente,
sino que transforma los datos que el ambiente le proporciona.
Subyace también una concepcién de ciencia, que enfatiza su
caracter instrumental para transformacion de la realidad y
que liga el proceso de produccién cientifico con las necesida-
des sociales, en otras palabras, no es una ciencia acumulativa
sino transformadora.

Los objetos de transformacion, sefialados a partir del anali-
sis histérico critico de la practica profesional, constituye un
elementd importante el marco teorico que orienta las investi-
gaciones que realizan los alumnos.

En este sentido el aprendizaje implica un proceso de trans-
formaciones sucesivas en vias a un acercamiento a la verdad
objetiva que tiene lugar como consecuencia de la interaceién



del sujeto con el objeto del conocimiento en un contexto histo-
ricamente determinado.

Los criterios orientadores de la ensefianza modular influ-
yen de manera determinante en el roldel profesor y el alumno.
El docente es considerado un coordinador, un miembro mas
de un equipo de trabajo con funciones claramente definidas
que derivan de esta misma coordinacion del trabajo. La auto-
ridad que ejerce aquel derivade capacidad de coordinar y orien-
tar la participacion del alumno para el logro de los aprendiza-
jes propuestos. En términos generales se desechan las catedras
de tipo expositivo y se implementan diversas actividades para
propiciar la solucion de problemas mediante el trabajo indivi-
dual y grupal. En la ensenanza modular es frecuente que el
docente trabaje con equipos interdisciplinarios; es decir, que
varios profesores con diversa formacion atiendan un grupo es-
colar, pues en este forma se favorece el tratamiento de los pro-
blemas con diversos enfoques, lo que facilita la capacitacion
de las relaciones de un problema con varios campos de las dis-
ciplinas cientificas, por parte de los alumnos.

Un aspecto muy importante a trabajar en los sistemas mo-
dulares, es el establecimiento de vinculos pedagdgicos entre
profesores y alumno aue superen los tradicionales roles de de-
pendencia y autoritarismo que caracterizan la ensefianza tra-
dicional para establecer un vinculo de crecimiento de ambas
partes del binomio profesor alumno.

La misma orientacion epistemolégica obliga a buscar una
integracion interdisciplinaria o pluridisciplinaria (Ver la agru-
pacion de Michaud cita No. 10) ya que el énfasis no esta dado
en la agrupacion y transmision de conocimientos aislados en
los limites rigidos de una disciplina, sino en el accionar sobre
un problema concreto de la realidad para transformarla. Y en
esta misma forma se redefine la relacion de la escuela y la so-
ciedad ya que se vuelve indispensable la interaccion entre el
sujeto y el objeto de conocimiento y esa interaccion es la ba-
se del proceso educativo.




5.3 Caracterizacion.

En forma muy resumida, podriamos caracterizar la ensenanza
modular integrativa en la siguiente forma:

Organizacion curricular que pretende romper con la clasica
relacion de aislamiento de la institucion escolar con respecto
a la comunidad social, para acudir a ella en bisqueda de los
problemas en torno al cual organizar su plan de aprendizaje.
Descansa en una concepcion del conocimiento como proceso
de acercamiento progresivo a la verdad objetiva, en la cual la
teoria y la practica se integran en una dualidad que a través
de un proceso dialéctico permite integrar el conocimiento. El
aprendizaje es por lo tanto, concebido como un proceso de
transformacion de estructuras simples en otras de mayor nivel
de complejidad y es consecuencia de la interaccion entre el
sujeto y el objeto de conocimiento en contexto historicamen-
te determinado.

Pretende modificar substancialmente el rol de profesor y
alumno a través de un vinculo pedagdgico que favorezca la
transformacion, rompiendo con las relaciones de dominacién
y dependencia.

Basa sus acciones en el desempeiio de una practica profesio-
nal perfectamente identificada y evaluable. Se pronuncia con-
tra la fragmentacion del conocimiento y el falso erudismo es-
colar, a través de implementaciones didacticas que se basen
en la prictica integrativa pretendiendo una integracion logica
de los contenidos desde una perspectiva interdisciplinaria.

5.4 Consideraciones finales.

Los planes de estudio que responden a una organizacién mo-
dular integrativa representan esfuerzos significativos en el
campo de las innovaciones para la ensefianza en México.
Dado que estos son curriculos realmente nuevos, su valor
real debera ser determinado por la evaluacién de su resultado,
controlando los datos que arroje un proceso permanente de
verificacion y retroalimentacién enfocadas tanto al plan de



estudios en general, como a los aspectos particulares que lo
integran (los objetivos, materiales, procedimientos,etc.). Parte
muy importante de esta evaluacion sera la observacion del de-
sempefo de los egresados, pues asi se podra corregir las fallas
que presenten estos planes, y asegurar una formacion acorde
con las necesidades practicas del ejercicio de la profesion.

Por otro lado, es necesario sefialar que la labor que requiere
el disefio implementaciéon y evaluacion de este tipo de curricu-
lo es sumamente compleja, y nueva en el campo de la educa-
cion. Es necesario realizar una serie de investigaciones para el
apoyo de cada uno de los curriculos modulares que se estan
implementando.

De esta primera aproximacion al tema, creemos que para
que la ensefianza modular integrativa, no se quede en una me-
ra toma de posicion frente al curriculo, es necesario que se
realicen al interior de las instituciones que ofrecen ensefianza
modular, una serie de investigaciones que permitan ir decan-
tando la concepcion teorica y sirvan de gura para las decisio-
nes que orienten las acciones educativas. Entre otras, estas in-
vestigaciones podrian orientarse hacia los siguientes topicos:

— Necesidades de formacion de profesores en la ensefianza
modular,

— Reaccién del alumno de un sistema tradicional frente al
planteamiento modular.

— Explicaciéon de los criterios que han servido de base para
la integraci6én plurisciplinaria e interdisciplinaria de los
curriculos. Problemas que se han afrontado.

— Clarificacion de las implicaciones de la integracion de
docencia-investigacién-servicio. Analisis de los problemas
afrontados.

— Disefio de mecanismos de evaluacion interna y externa
de los planes de estudio.

— Desarrollo de una metodologiaeducativa acorde alos prin-
cipios epistemologicos sostenidos por el modelo curricu-
lar.

— Analisis de las relaciones reales que se establecen entre la



escuela y la comunidad, tendiente a la definicién de la
practica en comunidad.

La realizacion de investigaciones, en estas y otras lineas
problematicas en los curriculos modulares, permitir4 alejarse
de posiciones extremas tales como e] empirismo, sociologismo,
psicologismo etc., que desvirtuan el trabajo realizado y lo ale.
jan de un confiable nivel de validez cientifica, y constituirse
en verdaderas. innovaciones dentro del campo educativo.
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acceso, a su esencia. Sinelfen6meno es, por tanto algo que a diferencia
de la esencia, oculta, se manifiesta inmediatamente, primero y con
mas frecuencia... En virtud de que la esencia -a diferencia de los feno-
menos- no se manifiesta directamente, y por cuanto que el fundamento
oculto de las cosas debe ser descubierto mediante una actividad espe-
cial, existen la ciencia de las cosas coincidieran totalmente, la ciencia

y la filosofia serfan superfluas”. KOSIK, K. Dialéctica de lo concreto,

pp. 27,29,29.
25SANCHEZ VAZQUEZ. A. La filosofia de la praxis. p. 127.

26 GUEVARA, Op. cit. pag. 20.

27 VELASCO-UGALDE. Op. cit. p. 6.

28 “Lo propio de la inteligencia no es contemplar, sino transformar ¥y su
mecanismo es esencialmente operatorio. Ahora bien, como las opera-
ciones consisten en acciones interiorizadas y coordinadas en estructu-
ras de conjunto, si se quiere dar cuenta de este aspecto operatorio de
la inteligencia humana, es conveniente partir de la accion misma y no
de la percepcion sin mas.

Siempre que opinamossobreunobjeto lo estamos transformando...Hay
dos modos de transformar su naturaleza, es la accién que Hamaremos fi-
sica. El otro consiste en enriquecer el objeto con propiedades o rela-
ciones anteriores pero complementandolas mediante sistemas de clasifi-
caciones, ordenaciones, correspondencias, numeraciones o medidas,
etc.: son las acciones que llamaremos logico-matematicas.



El origen de nuestros conocimientos cientfficos residen por tanto, en
estos dos tipos de acciones y no solamente en las percepciones que les
sirven de senalizacion... Lo importante para el conocimiento, no es la
serie de tales acciones consideradas aisladamente, sino el esquema de
dichas acciones.

PIAGET. }. Psicologia y epistemologia. p. 90.
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